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SGN misija

Teikti ilgalaikés (trumpalaikés) socialinés globos paslaugas
senyvo amziaus ir suaugusiems asmenims su sunkia negalia,
sudarant Zmogaus orumo nezeminancias sglygas ir
uztikrinant Zmonéms kokybisky socialiniy ir asmens
sveikatos priezitiros paslaugy teikima bei organizavima,
skatinant savarankisSkumg, tenkinant individualius ju

poreikius.
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SGN vizija

Kokybiska SGN gyventojy ilgalaiké prieZiiira, jvairiapusis
riipinimasis jais, siekimas pilnos (dalinés) integracijos j
visuomene, kuri padéty jiems pasijusti pilnaverdiais ir

lygiateisiais visuomenés nariais.
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SGN tikslas

Tapti

Inovatyvia, tvaria, socialiniams pokyciams pasiruosusia

stacionarine ilgalaikés prieZitiros jstaiga.
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Licencija

teikti socialine globg

Licencijos iSdavimo data
Licencijos numeris

Istaigos grupé

Tikslinés grupés

Planinis socialiniy gavéjy skaicius

2025-05-08
L000001335
stacionarinés ilgalaikés
priezitiros

jstaiga

Senyvo amziaus asmenys ir
suauge asmenys su sunkia

negalia

o5
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Socialinés globos paslaugy rodikliai

46 36 6 60
ISGP rengimas ISGP rezultaty Asmens socialinés  Asmens byly tvarkymas
perziuréjimas globos poreikio
vertinimas/pervertini
mas

Apgyvendinimas ir uzimtumas

Ilgfalaikés Jtrumpalaikés socialinés globos organizavimas ir teikimas naujai atvykusiems— 25 asmenims
Informavimo paslaugos — 14000

Konsultavimo paslaugos - 2800 _ o o

Tarpininkayvimo ir atstovavimo paslaugos (sveikatos, teisés, socialinés sritys) — 100

Aktyvaus dienos uZimtumo paslaugos (meno, saviraiSkos ir kt.) — 28

Kasdienio gyvenimo jgiidZiy ugdymas/atkarimas - 1500 .

UZimtumo 1r darbiniy jgidziy ugdymas (individualus) -70 proc. gyventojy (30)

Uzimtumo ir darbiniy jgadziy ugdymas — 10 gyventojy (50 Ve1k115yV

Laisvalaikio organizavimas
IS viso organizuotos 108 veiklos:

Gimtadieniai & Valstybinés ir religinés Sventés
47 13

dd Renginiai ir koncertai & Relaksacijos uZsiémimai

14 40
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Gyventojy sveikatos
prieziuiros organizavimas

Bendradarbiavimas su gydymo jstaigomis:

Nemeéncinés poliklinika Odontologijos klinika
S "
72 atvejai yAlidenta
28 atvejai

Vilniaus Antakalnio poliklinika, Santariskiy klinikos ir kt.

44 atvejai
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Sveikatos prieZitiros paslaugy organizavimo ir teikimo
rodikliai

GMP kvietimas

Seimos gydytojo apsilankymai/konsultacija
telefonu

Registracija pas gydytojus specialistus

Darbas su E. sveikata

Zaizdy perri$§imai
AKS matavimas

Artimyjy konsultavimas sveikatos
priezitros kl.

Eminiy paémimas laboratoriniams
tyrimams (kraujo, Slapimo ir kt.)

Injekcijos

Stomy prieZziiira

64

99/139

118

1436

1420
5820

980

201

228

502
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Kineziterapijos ir masazo paslaugos

Kineziterapija yra esminé paslaugy dalis, skirta pagerinti ir palaikyti mtsuy
gyventojy fizine sveikatg, judruma ir bendra gerove. Individualizuotos
programos padeda sumazinti skausma, atkurti funkcijas po traumy ar ligy
ir iSlaikyti kuo didesnj savarankiSkuma kasdieniame gyvenime.

 Individualios kineziterapijos procediiros: 1515 karty 40 gyventojy;
« Grupinés mankstos ir judesio terapijos: 242 karai 63 gyventojams;
« Dalyvavimas kineziterapijos uzsiémimuose: 94 % gyventojy

Masazo tikslas - palaikyti ir gerinti fizine bei emocine savijautg, mazinti skausma bei jtampa,
gerinti bendra gyvenimo kokybe.

« Gydomojo masaZo paslaugos: 50 gyventojy, 900 paslaugy

Made with GAMMNA
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PERSONALO STRUKTURA
31.25 28.75 31

Patvirtinta etaty Faktiskai uZimta etato Dirba darbuotojuy

Pagrindinés pareigybés:

2 i

Administracija Socialiné prieZitra
. Direktorius . Socialiniai darbuotojai
«  Direktoriaus pavaduotojas socialiniam darbui «  Individualios prieziairos darbuotojai

. Administratorius

e v

Sveikatos priezitra Kiti specialistai
. Slaugytojas ir slaugytojo padéjéjai «  UZimtumo specialistai
+  Kineziterapeutas «  Ukio personalas

«  Gydomojo masazo specialistas

[) Personalo struktiira leidZia uZtikrinti visy batiny paslaugy teikimg, taciau matomas dalinis etaty neuZpildymas.
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DOKUMENTU VALDYMAS (2025-01-01 — 2025-12-31)
834 1482

IS viso registruota dokumenty Gauta dokumenty

Didziausi srautai:

Dokumenty kategorija

Gaunamy dokumenty registras

Siunc¢iamy dokumenty registras

@i OO iR Fab) a5l HRR &dicius
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ISVADOS

Paslaugy apimtis

Paslaugy apimtis islieka didelé —
aktyviai teikiamos globos,
uzimtumo, tarpininkavimo ir

sveikatos organizavimo paslaugos.

Dokumenty valdymas
Dokumenty valdymas organizuotas
sistemingai, vélavimy dalis

nedidelé.

Laisvalaikio veiklos

Laisvalaikio veikly skaic¢ius (108)
rodo stipry démesj gyventojy
socialinei integracijai ir emocinei

gerovei.

Etaty uzpildymas

Pastebimas nevisiskai uzpildyty
etaty skaicius, kuris ilgainiui gali
turéti jtakos darbo kriviui ir

paslaugy kokybei.

Sveikatos priezitra

Aktyvus bendradarbiavimas su
gydymo jstaigomis uztikrina
gyventojy sveikatos priezitros

testinuma.

Made with GAMMNA
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PASIULYMAI VEIKLOS GERINIMUI

Personalo stiprinimas

1 «  Uzpildyti laisvus etatus.
. Organizuoti kvalifikacijos kélimo mokymus (ypac individualios priezitiros darbuotojams).
. Ivertinti darbo kriivio paskirstyma.

Paslaugy kokybés gerinimas

2 . Plésti uzimtumo veikly jvairove (daugiau integraciniy iSvyky, bendruomeniniy projekty).
. Skatinti savanoriy jtraukima.
. Plétoti darbiniy jgidziy ugdymo programas.

Sveikatos priezitiros stiprinimas

3 . Formalizuoti ilgalaikj bendradarbiavimg su gydymo jstaigomis.
. Organizuoti prevencines sveikatos patikras.

Dokumenty valdymo tobulinimas

& «  Skaitmenizuoti daugiau procesy.
. Idiegti priminimy sistemg terminy kontrolei.

Strateginé plétra

5 »  Ieskoti papildomy finansavimo $altiniy (projektai, fondai).
e  Parengti 2026—2028 m. veiklos tobulinimo plana.
. Stiprinti jstaigos vieSinimg ir bendradarbiavima su savivaldybe.
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